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УТВЕРЖДАЮ 

Генеральный директор  

Карафа-Корбут Н.О. 
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ПРАВИЛА 

 
внутреннего распорядка для обучающихся (слушателей) 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Общество с ограниченной ответственностью «Институт глубинной 

нейросоматической психотерапии» (далее – Организация) является 

образовательной организацией, реализующей дополнительные 

профессиональные общеразвивающие программы и программы 

дополнительного обучения детей и взрослых. 

1.2. Настоящие Правила внутреннего распорядка для обучающихся 

разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. No 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядком применения к 

обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 15 марта 2013 г. No 185, локальными нормативными актами 

Организации. 

1.3. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного 

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

«ИНСТИТУТ ГЛУБИННОЙ НЕЙРОСОМАТИЧЕСКОЙ ПСИХОТЕРАПИИ» 
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процесса, права и обязанности учащихся, применение поощрения и мер 

дисциплинарного взыскания к учащимся Организации. 

1.4. Обучающийся, подписывая договор оказания платных образовательных 

услуг, подтверждает факт ознакомления с Правилами внутреннего распорядка. 

 

2. Режим работы 

2.1. Дата начала обучения может быть указана на Сайте или зависеть от даты 

оплаты образовательных услуг обучающимся. 

2.2. В период срока обучения, учащиеся обязаны просмотреть обучающие 

материалы, выполнить предложенные им задания и сдать результаты 

домашней работы, а также итоговой аттестационной работы. 

         2.3. Обучающийся самостоятельно выбирает время просмотра обучающих               

материалов      в рамках срока обучения. 

 

3. Права обучающихся 

Обучающиеся имеют право на: 

3.1. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

3.2. свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов 

и убеждений; 

3.3. ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с 

уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с 

учебной документацией, другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности в Организации; 

4. Обязанности обучающихся 

Обучающиеся обязаны: 

4.1. добросовестно осваивать дополнительную профессиональную 

общеразвивающую программу, осуществлять самостоятельное изучение 

обучающих материалов и подготовку к ним, выполнять задания, данные 

педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

4.2. выполнять требования устава, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов Организации по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности; 

4.3. заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

4.4. уважать честь и достоинство других учащихся и работников Организации, 

не создавать препятствий для получения образования другими учащимися; 

4.5. соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в 

Организации. 
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5. Меры ответственности обучающихся 

5.1. За нарушение настоящих Правил и иных локальных нормативных актов 

Организации к обучающимся могут быть применены следующие меры 

дисциплинарного воздействия: меры воспитательного характера, отчисление 

обучающегося. 

5.2. Меры воспитательного характера представляют собой действия 

администрации Организации, ее педагогических работников, направленные на 

разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в Организации, 

осознание учащимся пагубности совершенных им действий, воспитание 

личных качеств учащегося, добросовестно относящегося к учебе и 

соблюдению дисциплины. 

6. Защита прав обучающихся 

В целях защиты своих прав обучающиеся вправе: 

6.1. направлять в органы управления Организации обращения о нарушении и 

(или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий 

учащихся; 

6.2. использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы 

защиты своих прав и законных интересов. 


